
Skolebestyrelsesmøde Campusskolen – vi mødes ved kontoret 

Dato: 19.08.26, kl. 16.45 

Deltagere: Annika, LA, CS, AB, Evensa, Morten C, Rasmus, afbud fra Birger, Rikke og 
Christine. HZ referent 
Punkt Formål/uddybning Referat Ansvarlig 

Check-in 
16.45 

 
 

  
Christine 

Tidsstyring og 
talerække 
16.55 

Formål: At effektivisere 
møderne 

Det kunne give god mening 
at en fra bestyrelsen tager 
tid på punkterne og er 
ordstyrer, så møderne bliver 
effektive. 

Christine 

Godkendelse af 
dagsorden og 
referat 
17.00 
 

Referatet gengives i 
korte træk. Beslutninger 
fremhæves. 

Referatet godkendt uden 
kommentarer. 

Hanni 

Datoer  
17.05 
 

1/9: Forældremøder 
(17.30-19.30: 7.+8. 
Årgang + CampusPlus; 
18-20: 9.årgang) 
2/9: Skoleforum 17.30-
20.00 (Tema: 
Skolepolitiske mål) 
4/9: Ringstednatten 
(Christine + Annika) 
29/9: KF-møde: Gode 
spisevaner  
5/10: Lærerens Dag 
Forældremøde 
kommende 7. årg 
Åbent hus (januar) 
19/5: Årsmøde  
 
SB-møder (forslag): 
Alle møder er fra 17-20 
medmindre andet 
anføres. 
19/8 - deltagelse fra 
Skole og Forældre 
17/9 
4/11 
8/12- julefrokost 
3/2 
9/3 

1/9: Det er skolens ønske, 
at der er en bestyrelses-
repræsentant til stede på 
forældremøderne. 
7. årg. Rasmus 
8. årg. Christine 
9. årg. Birger (Morten 
spørger) 
C+ AB kommer derover og 
byder velkommen. 
2/9: Skoleforum på 
Dagmarskolen for ledelse 
og bestyrelse.  
4/9: Ringstednatten 
Christine og Annika kommer 
samt lærere fra 8. årg. med 
elever. 
29/9: Kontaktforældremøde 
- Kristina fra FGU kommer 
og fortæller om sund 
madkultur. 
5/10: Lærernes dag - Det 
bliver højst sandsynligt fra 
morgenstunden som sidste 
år.  
Forældremøde for 
kommende 7. kan vi ikke 
lægge dato for, før det er 

Anette 



21/4 - Koordinering af 
årsmøde 15.30-16.30 
13/5  
9/6 - konstituering 
 

koordineret med de andre 
udskolingsskoler. 
Nogle møder starter 
allerede kl. 16, her kommer 
nogen fra bl.a. DGI og 
fortæller om pilotprojektet 
om bevægelse i 
undervisningen.  
13/5: Koordinering af 
årsmøde - rykkes til 21/4. 

17.15 Kort spisepause   

Besøg fra Skole 
og Forældre 
17.30-19.30 

 Gennemgang af 
bestyrelsens opgaver og 
oplæg til 
forventningsafstemning.  

 

Nyt fra ledelsen 
+ medarbejdere 
19.30 
 

Orientering 
 
Personale 
Dagligdag 
Økonomi 
Nye 7. klasser/skolestart 
Deltagelse i 
heldagsskole/idræt og 
bevægelse 
 

AB: Vi er kommet virkelig 
godt fra start, også set i 
lyset af, at vi har en del nye 
medarbejdere. 
Besøg af en ca. 50 nye 
forældre første skoledag. 
Vi har en virkelig god 
økonomi, bl.a. pga. 
visiterede elever i 10. Kl., 
ekstra 7. klasse og lavt 
sygefravær.  
Derfor ser vi på nye 
legeredskaber, 
hvor elevrådet skal være 
med til at vælge. 
Familieklassen genopstår 
som kursusklassen, med 
opstart efter efterårsferien.  
Indtil da bruges 
ressourcerne på 
inklusionselever. Vi ser det 
som en investering i at 
beholde vores elever.  
Vi deltager i 
heldagsskole/idrætsprojekt, 
som bestyrelsen også bliver 
involveret i.  
I 7. klasse spiser man fælles 
i klassen de første 10 
minutter, med håbet om 
bedre spisevaner. De nye 7. 

AB + HZ + 
LA + CMS 



klasser må heller ikke gå i 
365. 
FGU kommer til at levere 
varm mad en gang om ugen 
og P klassen bliver en del af 
det. 
LA: Vi har fået ansat nogle 
virkelig gode lærere, som er 
landet rigtig godt.  
Pædagogisk døgn på Sørup 
Herregård, er en virkelig god 
investering, der giver energi 
til hverdagen.  
Vi har også fået mange nye 
elever. Vi har 512 elever nu i 
forhold til 471 sidste år. 

Nyt fra 
bestyrelsen 
19.40 

Orientering + 
beslutning 
 
Godkendelse af “skal”-
principper. 
 
Principperne gennemgås 
på formødet. 
Færdige principper 

Principperne er nu 
godkendt. 

Christine 

Nyt fra elevrådet 
19.50 
 

Orientering 
 

Der har endnu ikke være 
elevrådsvalg. 
 

?? 

Eventuelt, 
check-ud og 
opsamling 
19.55 
 

Næste møde 
Aftaler 
 

Rasmus: Blandt forældrene 
på 7. årgang, tales der om, 
at man bare går på kontoret 
og siger, man vil flytte 
klasse. Det skaber utryghed 
hos de nye elever. 
AB forklarer princippet for et 
evt. klasseskift.  
 
Næste møde 17/9 
 
Brug af AI 
Erhvervsliv samarbejde 
Tilsyn 
Årshjul 
Åbent Hus 
Effektive møder 
 

Anette 

 

https://ringstedkommune.sharepoint.com/:f:/s/Skolebestyrelse-Campus/IgDBNAKAIOu3RoUrSVrzDke_ARBJdFLFf4zopASXyZTmw_s?e=4wQhGW


 


